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I. GENEL BiLGILER
Il KURUMSAL KIMLIK (Degerler/ilkeler, Vizyon ve Misyon)
DEG iMiz

Birligimizin misyonu dogrultusunda:
Dengeli istihdam,

Maliyet-etkin galisma,

Saglikli kentlegme,

SefTarl beledivecilik,

Ekolojik ¢evrenin korunmas,
Dremokratik ve kanlmer véinetim
Yerel kalkinma

Uyelerinin haklarm koruma

Adil daveanma

Dayamsma, temel ilkelerdir.

MISYONUMUZ

Bilgenin sirddriilebilir geligimi igin tye belediveler arasinda iletisim ve ighirigini gelistirmek,
bilgi ve deneyim paylagimim saglayarak davemigmak, ulusal ve uluslararas platformiarda tveleri
lehine faalivetlerde bulunmak. kapasitesini geligtirerek: demokratik, katihmey, seffal, hesap
verehilir, kentli haklanm esas alan, hizmetlerde kalite ve verimliligini saglavan, toplumsal csitlige
ve ckolojive duyarl bir yerel vonelim anlayisimin vavenlasmasinin saglanmasi.  birligin
misvonudur.

VIZYONUMUZ,

kamu hizmetlerinin yerinden karsilanmasini saflavarak; Olke kalkinmasmi verel kalkinmayla
destekleyen, saghkl schirlesmeye vol agan uyvgulamalar virlten, toplum ve gevee statiisiing
iyilegtiren, kentli haklanna sayg duyan, titketicivi koruyan, toplumsal esitligi saglamak igin ¢aba
gosteren ve demokratiklesmeye katky safilavan bir verel viinetimler birligini ortaya ¢ikarmak
vizvonumuzdur,

1.2 YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Birlik, belirlenen amaglara ulasmak ve gorev alamna giren igleri viirltmek igin basta Anavasa
olmak Gzere, 5355 Sayili Mahalli ldare Birlikleri Kanunu ve Beledive Mevzuat'mn heledivelere
tamch@ her tiefd vetkive haizdir.

Birligin faalivetleri, Gye beledivelerin vetki alamyla siwrhdir. Uve 110 beledive ve veni fye
olacak belediyeler, Birligin ¢alisma alansdir, Birlik. lye belediyelerin agagida tammlar yapilan;
goirey ve hizmetlerini yerine getirmek igin calisir:

d) Birlik Tuzoguniin eki listede ver alan belediveleri birlik gats: altinda toplar,

b} Ove belediyelerin hak ve menfaatlerini koruyueu ¢ahgma vapar, yerel vénetimlerin ve
vahsanlarimin kapasitesinin gliclenmesine viinelik galisma vilritir,

¢} Belediyecilik ve gehircilik bilimini tegvik etmek igin; Gyeleri arasinda bilgi ve denevim
aligverigini saglar. Bu amagla Srnck i uygulamalan destekler, ddiillendirir ve Oveler:
arasinda yayginlagsmas i¢in caba gosterir,

d} Beledivelerin ve verel vinetimlerin valigma alanlannda ortak cgitim ve arastirma yapar,
araglimia enstitlsll, yerel yometim akademisi kurar, yonetir, Diinya'da beledivecilik
konusundaki gelismeleri izler: belediveleri ilgilendiren konulards gahistay, pancl,




sempozyum, yuvarlak masa toplantisi. teknik ve mesleki gezi vb. diizenler. Belediveleri
bhilgilendirmeve yanelik her tiirld basim vayvin faalivetinde bulunur. _

) Uye beledivelere; teknik danismanlik, plan ve proje hizmeti sunar. I¢ ve dis pivasadan
arag-gereg, iy makinesi vb. hibe alir, satn alir, onak arag parklanm kurar ve i¢ ve dis
hibe/kredi imkanlanndan vararlanir,

f) Birlik, kamu kuruluslan ya da onlann kurduklan sirketlerle va da belediveler ile adrevi ile
lgili alanlarda girketler, isletme ve diiner sermaye kurar ve isletir, Yapr ve vam
malzemeleri. kent hizmetleri igin perekli arag ve geregler Gretir ve saglar, Degisik
ditzeylerde tiketim merkezleri olugturur ve tiketimi ditzenlemek amac) ile gerekli tesisleri
Kurar ve igletir. Faalivet alamina giren bolgelerde ihtivac: karsilamak iizere iktisadi
girigimlerde bulunur, endistrivel mal ve hizmetleri tiretir,

g} Bilgenin turizm potansiyelinin agie ¢ikanlmast ve cevresel/tarihi/kiltirel degerlerinin
korunmas: amaciyla; her tiirlii proje ve galigmaya destek verir, olanaklarm seferher eder,
Cevreer ve killlirel olugumilara 8ncilik eder veya iginde yer alarak, ¢alisma yirbiir,
Birden gok diye belediveyi ilgilendiren, omak kolrel ve cevresel deferlerin korunmasi,
ortak hizmet aracr alinmasi gibi hizmetleri, ilgili belediyelerin vetki vermesi halinde.
ortaklasa verine getirir.

) Cevrenin korunmasi ve atklann viinetimi konularnda bislgesel dleekie, ortak planlama ve
projelendirme caligmas: yapar ve uygular, ¢evre sorunlarma coziim bulmak igin fveleri
arasinda koordinasyon saglar, Bu amagla binyvesinde hizmet birimi kurabilir,

i} Birligin faaliyet alamnda ve stirdirtlebilir kalkinma hedefi dofrultusunda, sosyal,
chonomik ve kiltirel gelismeye katkida bulunmak igin caligr, arastirmalar ve anketler
vepar, bu alanlardaki calismalara kaolr ve katkida hulunur, Yapilan gahsmalan
kamuoyuyla ve ilgili makamlarla paylasir.

30 Ulusal ve uluslararasi platformlarda ve merkezi vinetim Snilnde tyelerini temsil eder,
Hukuki ve idari diizenlemeler konusunda; arastinna vapar, gbrily olugturur, belediyeler
lehine faalivetlerde bulunur

k) Uluslararas: kuruluglar ve verel vonetim birlikler, demekleri vb. ile birlik amaglar
dogrulusunda iligki kurar, ishirligi vapar, ortak projeler yirftir: gerektiinde bu tiir
kuruluglara Give olur, buralarda iive belediveleri temsil eder, ve beledivelerin bu
kuruluslarla ve diger dlke belediveleri ile tligkilerine aracihk eder.

I} Uveleri ile diier kent ve belediveler arasinda kardes kent iligkilerini gelistirerek.
geligmelere katkida bulunur.

m) AB siirecinde yerel yonetimler konusunda vapilmasi gereken isler ve hazirhiklara katk
sallamak, dye belediyelerin AB'nin hibe, tcknik vardim, eglestirme vb. program ve
imkanlarindan vararlanmalaring vardimer olur,

ny Birlik. asinmaz mal edinir, satar. kiralar, kiraya verir, ortaklusa kullanr.

o) fgili mevzuat ve bu tiiziik hikiimlerine uygun olammk belediyeciligin gelismesine katks
saglayacak her wirlil faaliyet ve girisimde bulunur, Stratejik plan ve planlama vapar,
xamusal ve dzel kuruluglarm bu tir calismalarina katir

p) Birlik thzel kigilife sahip bir kamu kurulusu olup, giirev ve hizmet alanlannda
beledivelerin hak. vetki ve imtivazlarina sahi plir.

L3 GABBR KURULUS-TARIHCE

Gimeydogu Anadolu Bolgesi Belediveler Birliji'nin kurulug calismalan. Baghakanhk GAP Bélge
Kalkinma idaresi Bagkanhy'min daveti tizerine 4 Eviil 1990°da Sanlwrfa’da GAP Kalkinma
Idaresi Miidiir 88 nde vapilan bir toplanti sonrasida baslamistr. GAP Bolgesi Belediye
Bagkanlani Divarbakir, Gaziantep, Siin, Simak. Batman, Sanlwrfa, Mardin, Adiyaman) GAP
Idaresi Bagkam ve GAP Kalkinma ldaresi Biilge Midiri"ntin katldigr bu toplanh sirasinda, GAP
Balgesi Belediyeler Birligi nin kurulmas: kenusunda mutabakata varilmgtir. Ardindan dénemin
Divarbakir Belediye Bagkami tarafindan 25 Arahk 1990°da Diyarbakir Valiligi'ne basvuru
yaplmy, Yalilik bagvuru dilekgesini 27 Aralik 1990"da Ipigleri Bakanhg'na giéndermistir, tpisleri
Bakanhg bu talebi Bakanlar Kuruluna sunarak, 25 Ocak 1991 2in ve 911427 Savilh Bakanlar



Kurulu karan ile birligin kurulmasina izin verilmis ve hizmet firetimine baglanmisur. Birligin ads
daha sonra GUNEYDOGU ANADOLU BOLGESI BELEDIYELER BIRLICI {GABB) olarak
degistirilmigtir,

14 BIRLIGE iLiSKIN BILGILER

141, Fiziksel vap
Birligimizin kendisine ait bir hizmet binasi yoktur, Birlik hizmetlerini Stmerpark Sosval Hizmet
Binasimin birinci katindaki 8 adet odada yirlitmektedir,

1.4.2. Kurum Yapisi ve Yinetim Sistemi

Uye Belediye sayis :
Birlik Meclis tye sayisi
Birlik Enciimen Uye sayis
Birlik Baskami

Genel Sckreter
Midar ik ler

10
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BIRLIK YONETIM SEMASI




1.4.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tom birimlerin, bilgisayar afi, network agi ve internete erisimi meveuttur,

| Adet JCB kazicr ve viikleyici is
makinesi

2 Adet Binek otomobil

I Adet Kesinfisiz Gilg Kaynad

1 Adet Sogutucy (Buzdalabi)

| Adet Server Bilgisavar

21 Adet Masatistii Bilgisayar

13 Adet Diziisell Bilgisavar

I Adet Tablet Bilgisayar

2 Adet Kulaklikh Mikrofon

| Adet Sogutuculu Server Kabini
1 Adet Bilgi Yedekleme Kasas
14 Adet Lazer Yazici

2 Adet Tarayiel

1 Adet Renkli Fotokopi Makines)

1 Adet Sivah Beyaz Fotokopi
Makinesi

10 Adet Sabit Telefon Makinesi

1 Adet Samsung Marka Cep
Telefonu

I Adet Telefon Santrali

1.4.4. Insan Kavnaklar

1 Adet Modem Cihaz

| Adet 48 Port Switch

2 Adet Projeksiyon Cihan
I Adet Televizvon

3 Adet Dijital Kamera

2 Adet Split Klima (Akademi
Binasmnda)

23 Adet Dosva Dolab

| Adet Malzeme ve sergi Dolab
| Adet Vitrin

| Adet Kitaplik

2 Adet Toplanti Masasi

243 Adet Calisma Masasi
33 Adet Cahsma Kolugu
2T Adet Misafir Koltugu
6 Ader Klasik Sandalye
25 Adet Sehpa

3 Adet Etajer

1 Adet Para Kasas

1 Adet Kargilama bankosu
16 Adet Egitim Koltugy

JS]:IHI.}AM (Memur + [s¢i Egitim Durumu Cinsiyvet
+Hizmet Al + Diger | Cahsan T : —
K urumlardan Savist Orta Ui oS .
Garevlendirme) (dgretim | Lisans ﬂ‘fh Kadin | Erkek
stil

| GABB MEMUR 6 | 1 4 3 3
GABB HIZMET ALIMI 4 < 1 3
BIL-YAP LTD STI | . ; r : 1
DIGER KURUMLARDAN 2 - 1 1 - 2
GENEL TOPLAM 13 | 2 0 k! 0




2. PERFORMANS BILGILERI
2.1 PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

Giineydogu Anadolu Bolgesi Belediveler Birliginin 2022 mali vili igin belirlenen stratejik
amag. hedef ve stratejileri asagda gisterilmistir,

STRATEJIK AMACLAR-HEDEFLER

1. iDARI, MALI VE HUKUKI

STRATEJIK AMAC -1-

Birligin kurumsal kapasitesini goglendirmek, etkin ve verimli hale getirmek, Ove beledivelerin hukuki,
idari ve mali sorunlarina damsmanbik hizmeti vermek ve projelerine mali destek vermek,

Hedef 1.1.

Birligin kurumsal kapasitesini giiglendirmek amaciyla norm-kadro standartian dogruliusunda personel
plantamasin yapmak, birlik norm Kadrosunu revize etmek ve vnetim/personel kapasitesini arttrmak,
Heder 1.2.

Birlige five olan belediye savism, birligin temsil ghelini ve etk alanim ammirmak.

Hedef 1.3,

Uy belediyelerimize hukuki konularda damismanlik vapmak: vasama. yiiritme ve varg: organlarmda
belediyelerin hak ve yetkilerini savunucy ve konnvucu galismalan vilrihmek, iiveler ading hukuki ve
idari gérllsmelerde balunmak ve pivriis bildirmek

Hedef 1.4,

Uye heledivelerin hizmet projelerine teknik ve mali destekie bulunmak

2. SOSYAL PROJELER VE DIS ILISKIiLER

STRATEJIK AMAC -2-

Birligin faaliyetlerini ethin bir yaklagimln yiiriterek fiye beledivelerin merkezi ve uluslararasi
galismalarma ivme kazandirmak, iive belediveler adina etkili bir ortak verel yOnetimler fnalivetini
viiriiamek: wlusal ve wluslararas) diizeyde belediveler, helediye birlikleri ve ilgili kurum-kuruluslaria
rbirliklerini geligtirmek. Gye belediveleri temsil cmmek, iive beledivelerin fon bulmalarina aracihk
etmek ve sosyal ve teknik projeler hazirlamak, basarih beledi ye modellerini tanimmak,

Hedef 2.1.

Bélgede live beledivelerin  birbirleri ile ve difier bolgelerdeki  beledivelerle  iliskilenmesini,
ortaklagmasimi ve yardimlasmasim sagbavarak kentler arass sosval, kibltlirel, ekonomik ve diplomatik
iigkiler geligtirmek, yerel, ulusal ve uluslasarss: dilzevde zivaretler gerceklestinmek.

Hedef 2.2.

Uye belediveler ile yurt igi ve yurdigmdaki belediyelerle kardes kent iligkilerm  gelistimmek,

Belediyeler aras dencyim paylagimun saglamak ve trnek uygulamalarin paylagimi igin yurtici ve vurt
dizn ziyoretler plankmak.

Hedel 2.3.

Ulnsal veya uluslararas: yerel viimetim modellerinde rer alan belediye birliklen ve beledivelerle iliskiler
geligtirmek ve ortak galismalar viirlitmek,

Heder 2.4.

Uve beledivelerin hibe bulmalarima aracilik stmek, Uye beledivelere proje duvurulanng ilemek. sosval
projeler hazirlamak, proje varmnda ve uwygulamasinda danismanlik yvapmak.



ABILISIM VE KENTSEL PLANLAMA

STRATEJK AMAC -3-

Uve belediyelere wknik danigmanlik hizmeti vermek, imar ve teknik projelerine destek vermek. dogaya
uygun, yaganabilir, kanlimer, demokratik yaklasim ve politikalar benimseven kentlerin clusturulmas:
igin kentsel plantama ve sehireilik alanlarinda calismalar vapmak,

Hedef 3.1.

Teknik personcli yeterli olmayan fye beledivelere, bu alanda personel destedi vermek ve danismanbik
yapmak

Hedef 3.2

Uye belediyelerin imar, gevre, peyzal, alt yvapn ve Qst vapi gibi hizmet alanlanndaki sorunfarin
giderilmesine ve diretilen gozdm projelenne destek vermek.

Hedef 3.3,

Uve belediyelerin vapilasma ve sosyal altyap durumbarim onaya pilkaracak analiz ¢alismalarim
vilriimmek.

Hedef 3.4

Uye belediyelerle teknik, eknobojik ve bilisim alantarinda isbirligi vapmak ve five belediyelere destek
vermek ve danigmanhik yvapmak, Uve beledivelerin biligime dair calgmalari igin ortak bir verd tabam
hazirlamak

Hedef 3.5

Belediyelerin sorun ve &mek aygulamataryla ilgili dizenli ve verinde egitim galymalan yapmak.

4. EGITIM VE ARASTIRMA-GELISTIRME

STRATEJIK AMAC -4-

Birlik Yerel Yinetimler Akademisinin editim kapasitesini arttirmak, ye beledivelerin segilmis ve
atanmiy personcllerine yinelik mevzuat ve gincel verel vonetim sorunlarina dair efitim ve toplantilar
planlamak, Bilgenin sosyo-ckonomik vapisina ve verel vinetimlere dair arastirma-inceleme ve analiz
palismalarim yiiriimek.

Hedel 4.1,

Uye beledivelere viinelik efitim calismalannm daha etkili vapilabilmesi igin Yerel Yonetimler
Akademisinin sorunlarmi gidermek. insan kavnaklan ve teknik kapasitesini arttirmak,

Heder 4.2.

Egitim konulann belirleme amagh ibtivag analizi ¢alismasim dénemse! olarak vilefitmek.

Hedel 4.3,

Uve beledivelere sonelik verel diizevde beledive mevauate igerikli ve gineel yerel yimetim
tarismalarina dair efitimler organize etmek, takep eden beledivelere yinelik verinde efitimleri
planfamak; Birlik personcline wonelik mevzuat, kurumsal vapit ve idare konularmda egitimler
dizenlemek.

Hederl 4.4.

Yerel vinetimler ilgilendiren konularda awiye, panel, konferans, ¢alistay, sempozyum gibi calismalar)
organize etmek.

Hedef 4.5.

Mevazuat ve yerel yinetimler ile ilgili vayin calismalaring yapmak ve egitim malzemelerini hazirlamak.
Béilgenin sosyo-ckonomik ve gelismislik duromuny vansitan analiz galismalanm vapmak.




Hedef 4.6.

Uye belediyelerin intivaglarim girebilmek ve meveut durumbarimn onaya gikarmak amacivla idari.
teknik, personel, donamim. altyspr. organizasyon, gelir. gider vb. viinlerden durum tespit arastirmasim
yapmak ve veri tabaning olusturmak.

Hedef 4.7.
Beledivelerin calisanlaring ve segilmiglere yonelik dis iliskiber, Hetisim ve proje vinctimi alanmda
editim vermek ve yayin hazsrliklanim yapmak.

5. BASIN-YAYIN VE HALKLA ILISKILER

STRATEJIK AMAC -5

Birligimizin ve Tye beledivelerimizin beledivecilikle ilgili dnemii faaliyetlerini kamuoyuna dogru ve
etkili bir sekilde sunmak, Birigimizin wnitmn yapmak, Yerel yinetimlerle ilgili vanl ve gidrsel
vahismalan yavina haarlamak,

Hedef 5.1.

Birligin ve ilye belediyelerin faaliyetlerini yerel ve ulusal vanli medvaya alastirmak ve gériiniirliklerini
anmrmak

Hedef 5.2

Chve beledivelerin fanlivetlerini takip etmek, driek uygulamalan belirlemek ve bunlarm Birik web
sitesinde yavinlanmasini saglamak

Hedef 5.3.

Uye belediyelerin basin, vavin birimierine ve tHgili personellerine destek sunmak.

Hedef 5.4.

Birlik web sitesinin ihtivaglara cevap verecek sekilde dilzenlemek. iiye beledivelerin web tasarmlaring
destek sunmak.

6. TARIHSEL, KITLTOREL VE EKOLOJIK MiRAS

STRATEJIK AMAC -

Rilgenin tarihi ve kiltlirel degerlerinin tespiti ve korunmasi kapsaminda ¢absmalar ve bélgenin
tanitsmim yapmak,

Hedel 6.1.

Birligin calisma alaminda tarihi, killttrel ve ekolojik alanlarda ¢alisma viirimek, tarihi ve Killtiirel
varlklann aragnnlmasing safilayarak kavit aluna almak, ulusal ve uluslar aras dizevde blilgenin
tanitrmin yapmak,

Hedef 6.2,

Uye belediveler ve Birligin tantamlanm yapmak icin fuar organizasyonlarina katlmak, taniim
faalivetlerini yerine getirmek,




[STRATEJK AMAC |
Rirligin korumsal kapashtesini gliclendirmek, ethin ve verimil hale getirmek, live beledivelerin hukuki, idarl ve mall sorunlarina)
damsmanbk hizmeti sermek ve projelevine mali destek vermeh.

STRATEJIK HEDEF 1.1
Rielifin korumsal kopasitesini phglendirmek amagivla norm-kadro sandanlan dogrolusundn personel planlamasm yapmok, birlik norm)
kadrosumu revice stmek ve yineimipersane] kapasiiesin orupmmes,
PERFORMANS HEDEFI

El.i||-|_'1_||: narn kodro cervel kapsamoinds 1eknik ve idan personal seosim artirmak

ACTRLAMIALAR

|-:.u_' I_-u_-l.mji_:, clern ieknik, moll ve ideri inleplerine cevap olshilmek sgin Birltk persomedinen sayisimin sriticiimacona htivag duk iilmaksodir,

PERFORMANS GOSTERGELERI

| Airlik persemnel sayismin armas

1 [ belediyelens sunuban bemetin aremas

FAALIYETLER BOTCE BUTCE DISI TOPLAM
i Tekmik ve 1durt Persong] ahm 'F-I[I.Hlll}.'[lll TR, D
?  |Hizmetahm S0H0.E00, 10| SO0, 00
GENFL TOPLAM Bk 00000 )| ) 440000, 00

STRATEJIR AMAC 1
Rirlifin kurumsal kapasitesini gdelendirmel, ctkin ve serimli hale gpetirmek. Gye beledivelerin huhukl, Bad ve mall sorunktarina)
damsmanlik hizmeti vermeh ve prjelerine mali desiek vermek.
STRATEJIK HEDEF 1.1

Hrlige Gve alan bebedeve aayosami, birfigin temsit plicOnd ve etk plapan artirmak.
PERFORMANS HEDEFI

Birligin bdilgesel dizeydeld tamsil gl cinid arthrmsak

ACIKLAMALAR

Birligin temsil ghetnd srttrmak igin veni Dyelerin birfige keemdeimas ve beleledivelere Ayancterin gergekbotinlmess perekmiskisdir,
PERFORMANS GOSTERGE LERI

i Birlik fye saysinin arimasi

1 Biclik romsil phcimils artmaisi

1 |Bieligin hizmer alanmm genislemes

FAALIYETLER BRUTCE BITCE DISI TOPLAM
1 [Cve olmoyan belodivelerin siyvaret edilmesi ELRTL LRl S0
2 Yeni diyelik tsmirmlarm vig Imas ([ RILITETT [T |

GENEL TOFLAM LRI 4410000
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STRATEJIK AMALD 1

Birligin kurumsal hapasitesinl glglendirmek, eikin ve verimli hale getirmek. Gve Delediyelerin hukuki, idari ve mall sorualarng
dangmaniik hicmeti vermek ve projelerine mall destek yermek.

STRATEJIK HEDEF 1.3
Uve beledivelerimize hukuki konulardn danigmunlik yapmak; yasama, ylritme ve serm crgenbarmin befedivelerin hok ve wetkiberini
sivunscucy v kiruyucs calmmalan virlimak, Dveler adina hukuki ve idar irtigmederde bulenmak ve gy hildirmek
PERFORMAMNS HEBEFI

[Cve beledivelerin hukuki ve idar sarunlanm gidermek ve Oye helodvelors hukioki dangmanlik et vermek

ACIKLAMALAR

Uye haledivelerin hir kisr Seellikle de hakukl konakards, yetersiz kb igin hukuki givly ve damigmantek hismetine destepe duvmakradir,

PERFORMANS GOSTERGELER] =
1 |Hukuki kenubarda desicklenen fve bebediveler
5 [ye baledivelere ve ilgill verbere sunulun hukeki phels saye
E Verch yOnetimlerin bak ve verkilerd deerine hamrlanan reporlar
[FAALIYETLER BlITCE Bl TCE DISI TOPLAM
1 |Gilsced verel pilnetimber Drerine mporlar hazir amak BB RN
1 I.:.H'"L bukuk hiriminde bir Avikat eahistrmak (Kismi Zamanhi 40,000.00| m.mmﬁ
3 |Uselerading davalar sgmak. grtisher blldinme A0, 00 000, 41}
GENEL TOPLAM 00, 00| 104000,
[FTRATENK amacC |

Birligin kurumsal knpasitesinl giiclendirmek, ethln ve verimll hale petirmek, fye bebedivelerin hukuki. idari
damrgnanisk hizmetl veravek ve pra jelerine muli destek verimek.

STRATEIK HEDEF 1.4

ve mali serumlanns|

1['_-»1* belediyelerin hizmet projelerine 1eknlk ve mali desiekie bulusmak

PERFORMANS HEDEFI
Llye bededivelerin projelerine mall ve isknik destok sonubneakie

ACIKLAMALAR

Uvie beledivelerin plantsdify sncak provjelendirme ve oy lima sgamosinda votersiz kaldigi alandarda modi ve reknlk destek vermek
FERFORMANS GOSTERGELERI

| |Proje keerama desteg
1 Proje upguloma destepi
FAALIVETLER BRUTCE BOTCE DS TOPLAM
I Praje hasrioma igin Belediveler #ivares edilecek | Si1AMIG 30 150,00, |
1 |'I:lri¢.-|.|1'31.- projelesing wvgilama desiel veribeosk R LTTE BT ']'.-[IH.I][HJ,!]D'
GENEL TOPLAM 7. 1500040, 00 7. | 8000000




STHATEJ K AMAC I

Harligin faaliyethering ethin bir yaldapmis yiriteres fiye belediyelerin merkezi ve whislarsras: calismalarima iv
kazandirmak. liye belediyeler ading etkili bir ortak verel yinetimier Baliveting viritmek; olusal ve uluslararas diieeyde
helediyeler, befedive bhirlikleri ve ilgili kurum-kuruluslarda ishirliklering gelistirmek, iye belediveleri temsil etmek. iy
belediyelerin fon bulmatarmg aracihk etmek ve sosyal ve teknik projeler haorlamak, basanh beledive modellerini
tanifmak

STRATEJIK HEDEF 2.1

Rilgede (ye helediyelerin hithider ile ve diger hilgelendoki beledivelerle jligilenmesind, onaklugmosini ve vardimlasmiasim
bk kentler arasi sosyol, kilefrel, ekonomik ve @plomatik ibgkiler pelistinnek, veral, ubwsel ve uluslenms) dieevde
sivanitler gerpeklestirmek

PERFORMANS HEDEF]
Liye belediyeler neas: ighirliklerini peligiirmek. yerel, ulusal ve uluslarsras #isaretler pereeklestirmek

ACTKLAMALAR

Llye helodiveler arasinds oriaklk geligtirilmesl amaciyla ishidiklerine. ve dve belediveler nding ckosomik, ve sisaal iliskiberi
ligtirmek igin svoretlerin yapilmas gerek duyulmakeadir.

PERFORMANS GOSTERGELFRI

i Bicfediveler arpsinda arton ishidigl v onaklasma

2 |Yerel ulusal ve ulusalorazam dizevde vapilan sivaretler

FAALIYETLER BOTCE B TCE s TOPLAM
1 |Belediveler aras) ishirligi wplastilarn vapmak T, D) TS (Wi, O
3 J‘n‘m igl ve yurtdisi zivaretler yupmak a0 B 0,
CEMEL TOPFPLANM B0 AB R, el | 1410, 001 (M0

STRATEMNE AMAL 2

Birtighn fanliyetherini ethin bir yaklipmla vilriterek @ve belediyelerin merkeri ve uluslarnras: galymalanng ivme
hieandirmiak, ve belediveler adimn ethili e ortak verel ymetimler fanliyveting viridtmek: ulussl ve weslararas ilirevis]
|Irnlrdi}'t!=r, belediye birlikberi ve ligill kurum-Suruabustarly ishirliklerint geligtirmek. ilye belediyeleri temsll eimek, Gve

bolediyelerin fon bulmalanea aracihk ctmek ve sasyal ve teknik profeler hanrlamak, basanh beledive modellerini
Tamitmak

STHRATEJIK HEDEF 1,2 |
'f':y.- Belediveler e vurt gl ve vusdgmdubl beledivelerle kardes kemt fliskierini gelistirmek, Belediyeler nrasi deneyim]
paylagiming saglamak ve drnek uvgulsmalonn payiasgim N yurtigi ve vurt dis #ivaretlér planiumak.

PERFORMANS HEDEFI

Belediveler aras kardes kent Hiskilering gelistirmek ve firmek virel slimetim oy gnilpmalun igin vunig ve vurtdigr #ivarctied
I:'.CF\FELII.".\"\-li!'ITL\,'!L

incmmm LAR

[ﬂcledl_‘.n:l:‘t' wrust deneyin puylagamimim deenll obmas igin kirdes kan iligkileri gelisticiimelidi, Yine Gmek verel yvetim|
u

ygulamalann ghriimesi igin de yurtich ve yurtlis @lvaretleri Supiimalidar

[PERFORMANS GOSTERGELERI

1 |Dye beledivelerin st kardes kent beledive s s

z  |diyeret edilen ve rupor edilen Gmek beledive wTYES]

3 |Deneyim povlagiminm vapldif palisma sovom

FAALIYETLER BUTCE RO TCE D51 TOPLAM
i [Kardes kemt v palamalun fgin calieia yOrmek 15,0000, (k8 1500, B

[Cmck uygatamalar gl yiertic ve vurides ziyaretler yapmak S0LM.00 000,
Dreneyim paylagim toplantlanm dizenlemek SO i 20,0040, (1)
GENEL TOPLAM 1.0, |




STRATEJIK AMAC 2

Birligin fankiyetlerind ethin bic yollaymla yviriiterek ve beledivelerin merkezi ve uluslararsss gabismalarma vme
Rarandirmak, jive belediveler adina etkili bir ortak verel yinetimber fudivetini viirdtmek: alusal ve lusdarnriss diizevile
belediveler. beledive birlikierd ve ilgili karum-kuruluslara isbicliklerini selistirmek. five betediveleri temsil ctmek. Gye
belediyeberin fon bulmalarnna araclhik elmek ve sosyal ve tekndk prajeler hazmrlamak, basarh bebedive modelering
tamitmak

STRATENK HEDEF 2.3

Lhesad veys ulusararas yerel ydnetim modeliennde yer alan beledive birlikberi ve belediyelerle iliskiler gefigtimek v ortak
gl iymuaar Windtmek

FERFORMANS H EDEF]
Ulusel se olusiararas) digmvde Taniivellerde buluamak

ACTRLAMALAR

Uwe beledivelerin taniti, mali ve teknik destefe vlagabilmeleri igin gabymalann vilrliliimest gerekmekiedir. Bk me el
Mulunan beiediyelerin Onemli bir Kism mali olacak vetersie ve sogyo-ckonomik olarak de gelisme ihtivaer humman bir Biilged o
aldugu lgin tamiem feliyeler viediMmeldir

PERFORMANS GOSTERGELERI

i Yapalun wriim galeenalon

2 |[aflonan sosyo-ehonomik ve leknik destek

3 (Ulushararas: dieeyde bidigin kabul edilidlik dizevinin arias

FAALIVETLER BOTCE RETCE Dist TOPLAM
i Liya belediveler pding Limirm gabismalann vapmiek S0 AN, I S i)
CENEL TOPLAM 50,0000 Sl (KK

STRATEJIK AMAC 2

{Girtigin faaliyetberini ethin hir vaklasmbs vilrdterek dye belediyeierin merkezl ve wluslararan calismalnnna v
kazandirmsk, dve belediveler adina ethili bir srtak verel yiinetimber faaliyetini viielomek: wlsal ve ulislaruras diizey
belediyeler, beledive birlikleri ve igili kurim-kurulustarta ishirlikierini gelistirmek, Ove belediveler temsil etmek, el

beledivelerin fon bulmalarims aracilik stmek ve sasyal ve teknik projeler hanrlamak. basarih beledive madellerini]
tamitmak

STRATEJIK HEDEF 2.4
[Cve heledivelern hibe bulmalsring aseilck smed, Gye belecizelere proje dusurulanni fletmck, sosyal projeler hamtamok, proje
vaarmandi v uygulumssmda dansmianlik vapmsk,

PERFORMANS HEBEF

Uy beldiyelerin hibe-fion projelerine ulagemasin siglamak

ACIKLAMALAR

Cyve beledivelerimizin tinemdi bir kism P, yREmd. uygidama v diienslon ulasma gl kenolsds Seemli alonblam varder, B
nedenbe birlik, b konufasda o hsma yOriemelidir;

[PERFORMANS GOSTERGELERI —1
I {Puyury yaplan progeler
3 [Sossul-cknik iverikli yuelan ve kabul edilen projeler

3 Proje yeam ve uypulamasindy desick verilen privjeice

FA AUT;ETL ER ROTCE BUTCE DISI | TOPLAM
| Agik proie duvurulain bele@velere iletmek
[ve beledivelere sosyal ve teknik provjeler vasrak 25,000,008 T 35,0406, D]
a Progeler kunusunda damigmanlsk yapmak
GEMEL TOPLAM 25000, 00 L0, G S5, ML MY




STRATEJIK AMACL 3

Uye belediyelere teknik dansmanhk bhizmeti vermek, imar ve teknik projelerine destek vermek. dogays
uygun, yasanabilir, katlhme ve demokratik vaklasim ve politikalar benimseven keatlerin olusturulmas icin
kentsel plantama ve sehircilik alanlannda cahsmalar vapmak.

STRATEJK HEDEF 3.1
Teknik personel kadrosu veterli olmavan (lve beledivelere teknik, imar ve fen islen alanlaninda personel ve hizmet]
destegini vermek. damgmanhk yapmak.

PERFORMANS HEDEFI

Live beledivelerin teknik, imar ve fen iglerindeki sorunlarim gidermek

ACIKLAMALAR

Uve belediveler, tzellikle de kiigiik ve mali sorunlar vagavana belediveler, teknik. imar ve fen isleri alanlarindal
tnemli sorunlar yasadi icin birlifimizee bu hizmetin sunulmas: gerekmekiadie

PERFORMANS GOSTERGELFERI

Ty hr!rl;ji}'¢h|'ilz tamamlanan teknik, imar ve fen isleri
&t prajeleri
2 [Uiye beledivelere hazrlanan teknik projeler
FAALIYETLER BUTCE | BUTCE DISI | TOPLAM

1 ][_J_';l; belediyelere teknik destek sunmak

2 |Uye belediyelere personel gireviendirmek 20LUMHD W) 2000000

3 I"l'g.ru beledivelere peyanj ve teknik projeler hazirlamak 25, (ML, D4} zs,mnﬁj
GENEL TOPLAM 45.000,00 45.000.,00]

STRATEJIK AMAC 3

Uve beledivelere teknik danismanhk hizmetl vermek, imar ve toknik projelerine destek vermek, dogaya
uygun, yasanabilic, kathmer ve demokratik yaldasim ve politikalar besimseven kentlerin olusturulmas: igin
kentsel planlama ve sehireilik alanlarinda caltsmalar vapmak.

ASTRATEJIK HEDEF 3.2
Iu_-fn: beledivelerin imar, gevre, peyea, alt yapr ve st vap gibi hizmet alanlarmdaki sorunlarm giderilmesine ve
iretilen gbzlim projelerine destek vermek,

PERFORMANS HEDEF]
[lye beledivelerin imar, gevre, peyzaj. altyapi ve styape sorunlann gideriimesine katks saflamak
ACIKLAMALAR

Ove beledivelerin imar. vevre, peyza). altyap ve listyapr sorunlan mevoummur ve birligimizden desiek talehinde
bulanmaktadsr. Bu nedenle birligimizee bye beledivelere teknik desteBin sunulmasi gerehmekiedir

PERFORMANS GOSTERGELERI

1 |Yazilan peyzaj proje sayis)

FAALIYETLER BUTCE BUTCEDIST | TOPLAM
1 |Ove beledivelere poyen] projeleri vaemak pE RN 15,000,004
GENEL TOFLAM 25,000 25.1bi, 00




STRATEJIK AMAC 3

Uve belediyelere teknik damsmanbk hizmeti vermek, imar ve teknik projelerine desiek vermek, dnr,:ny:[
uygun, yaganahilir, kaohmer ve demobratik yakkasim ve politikalar benimseven kentlerin olusturalmas icin
kentsel planlama ve sehircilik alanlarinda calismalar yapmak.

STRATEJK HEDEF 3.3
Uve belediyelerin vaprlasma ve sosval wltvaps durwmlann omtaya ¢ikaracak analiz galismalanm yinimek,
PERFORMANS HEDEFI

Kentlerin vapilasma sorunfanm ve sosval altvap durumlaris analizing vapiak

ACIKLAMALAR

Uye heledivelerin vapilagma ve sosyal altyapn durumlbaninda ciddi soeunlar bulunmaktadir, Uye beledivelerin hizmet
uygulamalarina veri olmasi amacivia bir analiz calismasimn vilelitilmesi gerekmektedir,

PERFORMANS GOSTERGELERI

1 [Tespit edilen kentsel yapilasma ve sosyal sorunlan
=3 |Kentsel sorunlar adiyla ikanlan yayin
FAALIYETLER BOTCE | BUTCEDISI | TOPLAM

kentlerin yamlagma ve sosyal alivap durumlaring eikartacak

1 b gl éiim vaipiiiak B 000,00 K0.000.00
Kentsel yapilagma soninlan adivla bir rapor haairlavip

2 Lt L0.040,00 Iﬂ.[ﬂ]ﬂ._ﬂ‘ﬂl

GENEL TOPLAM L0000 00,000 ”‘“l

STRATEJIK AMAC 3

Uye belediyelere teknik damsmanhik bizmeti vermek, imar ve teknik projelerine destek vermek. dogava
uygun, vaganabilir, katibmer ve demokratik yaklagim ve politikalar benimseyen kentlerin olusturalmas: igin
lHEiIIM‘:J planlama ve sehircilik alanlarimda calismalar vapmalk.

[STRATEJIK HEDEF 3.4
Ji.'_'-.-;: beledivelerte teknik, teknolojik ve bifisim alanlannda ishirligi vapmak ve ive beledivelere destek vermek ve
anismaniik vapmak, bifisime dair calismalarn igin ortak bir veri tabam hasriamalk ve hifigim teknolojileri hakkinda)

F_grrim vermek.

PERFORMANS HFDEFi

[Uve beledivelerin hilisim ve teknolajik alendaki sorunlaring azaltmak
icIHLA:IML.ﬂLH

Uye beledivelerin biligim, teknolejik alanlards Boemli sormunian bulunmakiadir, Bu nedenle birligimizee iive
beledivelere destegin sunulmes:, dangmanligin vapimas ve iive belediyelerle ishirligi vapalmalicr,

PERFORMANS GOSTERGELERI

1 |Cye beledivelerin biligim aft yvapilan
2 |Uye belediyelerin giderilen teknolajik sorunlan
F.amfdm-:ru;u BUTCE BUTCE DISI | TOPLAM
Use beledivelere bilisim ve teknolaji desteging sunmak
2 |Bilizim ve teknoloji toplantisim yapmak RLUR TR S04, 0
Biligim teknoloileri hakkinda egitim vermek 15.004.00 25,0001, 0
GENEL TOPLAM 5500001040 55000, (W)




STRATEJNK AMAC 3

Uve beledivelere teknik damsmanhk hizmeti vermek, imar ve teknik projelerine destek vermek, dofava
uygun, viganabilir, Kathmen ve demokratik yaklasim ve politikalar benimseven kentlerin olustaralmas i-;-jni
kentsel planlama ve sehircilik alankarinda cabismalar vapmak.

STRATEJIK HEDEF 3.5

Ulve Beledivelerin sorun ve drnek iy gulamalanyia ilgili ditzenli ve verinde efitim saliymalan yapmak.
PERFORMANS HEDEFI

Uve Belediyelenn sik kargitagtiklan sorunlar ve giizilimleri konusunda calisma yaprmak

ACIKLAMALAR

Birlik iivesi beledivelerin karsilaghklan sorunlan tespit etmek ve gizimlerine ulasmak tzers verinde atdlvel
caligmalan yapilacaktir.

PERFORMANS GOSTERGELERI

1 |Use beledivelerin sik karsilastiklan sominlarn tespiti
3 |Uve beledivelerin tespit edilen somnlar ve dneriler
FAALIVETLER BUTCE | BOTCE DISI | TOPLAM
Durum tespit arastirmas vapmak 25.08400.00 25, (MM,
2 |Casziim Gnerileri konusunda atslye galigmas: yapmak 25.000,00 25, 000,00|
GENEL TOPLAM 50.000,00] 5000000




[STRATEJIK AMAC 4

Birlik Yerel Yinetimler Akademisinin efitlm kapasitesini srinrmak, lyve belediyelerin secilmis ve atwnmg p:;mmthﬂml
vinelik mevrual ve piincel yerel yinetim sarunlarna dale egitim ve toplanislar planlamak, Balgenin sosyo-ekonamik yapsima
ve verel viinetimbere dair aragtirma-isceleme ve anallz cabismalarmn viriblbmek.

[STRATEJK HEDEF 4.1
Uvg beledivelere vonelik egitim galgmalanmn daha etkili yapalobllmesi igin Yeel Yomeimier Akademisinin sommlanm gidermiek.
insam kaynoklons ve knik kopasitesial articrnak.

FERFORNMANS HEDEFI
Rirlik Yerel Yineimler akodemisinin personel ve orgunizasyon kapesitesing artirmuk

ACIKLAMALAHR

|Use beledivelerin sesilmis ve atanmuislanng vinelik epitim fhtiyaeim karglavabilmek amacy la birlik bisyvesinde kuralu olen verel|
viipetimler skademizsmin kapasivesinln armen lms gerekmickiedir,

[FERFORMANS GOSTERGELER
| |Aksbemi tarafindan dizenlenen egitimler
2 |Vye beledivelerin giderilen egitim eksiklikleri

[FAALIYETLER BUTCE BITCE DISI TOPLAM
i |"-.i-:ud|.-rnid-:- personel stithdam etmek NS0, D) 150 D0, 00|
GENEL TOPLAM 15050001, 01| 1 50.000.00{

[STRATEJNK AMAC 4
|Birlili Verel Yiinetimler Akademisinin eitim kapasitesini artirmak, iyve belediyelerin secilmly ve atanmis perssmellerin

vimelik mevEvat ve gancel yerel viimetim sorunbiring dair eSitim ve toplantilar planlamak, Rilpenin wayo-ckonomik VA s
ve yerel vinetimlers duir arastirma-inceleme ve analie calsmalarn viirittmek.

STRATEJIK HEDEF 4.2

[E2itim koaulerne belitlame amagh ihtivag analiz colsmasing dbnemsel alarak wil Lk,
PERFORMANS HEDEF|

Ly beledivelerm egitim iy aglwrim Lespil etk

ACIKLAMALAR
]

v beledivelerin efitim ihtivaglannm re olduguaum tespit editmesi amgciyla bie ihiiyug analis calimasinn yipilmasing ililysg
duyulmakadr,

PERFORMANS GOSTERGELERI]
1 |Tespivedilen ofitim iy lan

2 |Yoplon efitim planfamass

FAALIYETLER BLUTCE BUTCE DS FOPLAM
1_{theivag annlizi galismasimn hamramak ve uvmalamak 00 10, S W)
GENEL TOPLAM 00, CHBIR (K UL




[STRATEJIK AMAC 4

Birkik Yerel Yimetimler ARkadenisinin egitim Kapasitesini aritermak, Gyve beledivelerin secilmis ve atanmis persomelboring
yilelik meveuat ve glincel verel yinetim sorunlarma daic efitim ve foplanniae plantamak, Bilgenin sasvo-ekonomik yapsina|
ve verel viinetimlere dair aragtorma-inceleme ve analiz calismalarmy viirdimek,

STRATEIR HEDEF 4.3

[lye beledivelere viinelik verel dilzevde beledive meveuat leerikli ve glineel yerel stinetim tartsmolurng dair egitimler organine
etmek, tulep eden belediyelere yiloelik verinde epitimicr planlemak: Rirlik peraoncling stinclik meveuat, koramssl sag ve [dare|
Ih-cmulmnihl egisimler diizenlemck,

(PERFORMANS HEDEF|
II"_-...' beledivelere yinelih meveual ve giimee] yerel vonecim wersamolorsma dair cgitimber diizenlemek

ACTKLAMALAR

Uye beledivelerin seciimis ve stanmiglanng veaelik *Mevauat ve nasil hir verel yinetim" rigmalun kapsantnds venileme amagl
l5n|""-'L|i hir gekilde verinde v biilgesel ditresde efitimlerin plankamos ve vapilmas gerekmekiedic

[PERFORMANS GOSTERGELER]

i |Editimderin sapildigam ghsteren kanlmen listelen

2 |Ele alimon egitim kenulan

& |Egiim anketlon analiz

[FAALIYETLER BUTCE BUTCE Dist TOPLAM
1 {Mevruat eitimlerini vapmak W, 1, () LT
2 |Ciiencel vere] visnetiniler efivimlering vupmak 1 0.0 00 B S00 a, (e
GENEL TOPLAM S5m0 60 S0, UMD, Y

STRATEJK AMAC 4

Birfik Yerel Yénetimler Akademisinin egitim kupasitesinl aritirmak, iye betediyelerin secillmis ve atanmy personellerine
yiitelik mevauat ve gincel verel viknerim serunlarisa duir egitim ve toplantilar planlamak, Bélgenin sosyi-ckonomik vapusima|

ve verel yinetimlere dair araghrma-ineclene ve analiz cahsmabarin riiritmek,

STRATEJIK HEDEF 4.4

Yare

I yibnetimleri ilgilendiren konularda aidlive, panel, koaferans, walighy, sempozyum gibi galismalar organioe etmek.

FER

FORVANS HEDEF]

Uluzal ve wluslénzros dlizevds toplantifar vop larak dene
toplanbilara kasrak

yimleri d3e beledivelere aktarmek ve lye belediveler ulusaruras: dlizeyadeki]

ACIKLAMALAR

purlisi

kabarimin gelismest apsinden Soemlidie, By nedenle birfigimiace verel palitikalars katk
toplantibar ddrenlenmelidi,

Uyve heledivelerin dencvimlerinin ponlageimas, ulislar wmss aieyde verelle dlgili ¢

arigmalorn yarfiiimesi. versl yvselim
safiloyncak tartigmdarin sEroanldogn

FERFORMANS GOSTERG ELERI

Taplantiftura kstilan fve belediveler

Unem kazanan verel pofitiklan

Liirenlenen uluslarasssi woplantlol

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAN
1| lusel ve uluslar aras) diseyvde toplantilar diisenlemek 250,000,094 TR0,
GENEL TOPLAM S0, 250,00 M




STRATEJIK AMAC 4

Birlik Yerel Yonetimler Ahademisinin eitim kopasitesing orttirmak, live beledivelerin segilmiy ve atunmis personellerine
¥ Gimelik meveuat ve gitncel yerel yinetim sorunlaring dair egitim ve toplantilar planlamak, Balgenin sosyo-elonomik yapisima
vie verel vinetimbere dair arastirma-ipceleme ve anallz calismalarim viriimek.

[= TRATENK HEDEF 4.5

Mevamt ve yerel yimetimler ike flgill voyin ¢ohigmalanm sapmak ve egitim malremelerini hazriemak, bilgenin sosvo-ekonomik ve
eligmaghik duromeny yonsiean analiz galgmalann vapmak

PERFORMANS HEDEFI

Bl sosyvoeekommmik snpsim gdsteren @nalie colismotoring sapmak, efitm molamelerini ve verel voretimberle Hgili ravinkan]
[raerrinmek

ACIKLAMALAR

Hirligin ve Gye belediyelerin hizmer ve glivevlerind belirlevecek divewyde bblgenin sosyvo-ckonomik sapasiin ofaya gakasacok b
aragiinma galigmasina ve yerel yinetimberle flgili vaymlann gikanimasing htivae vardir,

[PERFORMANS GOSTERGELERI

| |Edlzenin soevo-ekonomik vap galismas:

p |h|';r beledivelerin wspit edilen snso=ek ootk sofen

3 [\akanlan efitio ve yensl vinetim vavinkan

FAALIVETLER BT E BUTCE DISI TOFLAM

i |Blgenin sosie—bonomik yapisima dair aragLImD Yapiiuk 1O, D I[H].m,{!l

2 |Aragbmap sonugharm vasinlamak T, O Il.llnﬂ.m]

3 |Egitim malzemeberind hozrlamak A1, 00 1004060 i3

4_|Yerel sinetimlerie ilgili yayinlar gikarmak mm.mll 2000400, 00
GENEL TOPLAM 1500, HM) ()| 140,000, 60

STRATEJIK AMAC 4

firlik Yerel Yinetimler Akademisinin editim knpasitesin aritirmak, ye belediyelerin secilmiy ve atanms personellering
vdilmelik meveuar ve plincel verel vinetim sorunlnrma doir efitim ve foplantilor plandamak, Bilgenin sosvo-ckenomik YRPEIRG
ve verel vilnetimlere dair arastirma-incebeme vé analic calggmalarvin yikriiimek,

STRATEJIK HEDEF 4.6

Uye belediveferin [hivagianm gorehilmek ve mevewt duramiannis onfava orkarmak armacivle idari. eknik, personel. donomim,
i, crganiznsvon, gelir, gider v, interden dutum Lespil armstrmasin yapmeak ve verl twbenim olesturmak,

PERFORMANS HEDEF]

i Biflik bilnyesimde bir ver whanm olusiurenak

Uye belediyelerin idarl. leknik, personcl, doramm, altyupn. orgsiiasyon, gelir. gider vh, gibi durumbarim tespit arasirmasin yapmak

ACIKLAMALAR

gider gibi bilgilerine thtivag duvulmakaadir,

Uye helediyeleria meveut durumunun hilinmesi ve Thtiyaglanng cevap olmak smacisls e

knik. donanim, personel, organizanon, gell

PERFORMANS GOSTERGELER]

1 |Cye belediyelerin durumlanm gisteren veriler

s

2 |Birlik binyesinde hazirianan veri takar

FAALIVETLER BOTCE BOTCE DS TOPLANM
1| Verilerin toplanmeasi igin hir caliyma vapoak 2000, G0 0,000,041
2 |Veriler anallz etmek ve raportosirmak Rl O, i i,
GENEL TOPLAM 30,0000 M,




STRATEJIK AMAC 4

Birlik Yerel Ynetimber Akndemisinin efitim kapasitesinl arthrmak, iive beledivelerin serilmiy ve atanmis personellerine
viinelik mevzoat ve glineel yerel vinetim sorunkanng dair efitim ve woplantibar plantamak, Bilgenin sosvo-ehonomil yapsma)l
vie verel yinetimlere dair arastirma-ineelome ve analiz calsmalaprim vilriimek.

STRATEIK HEDEF 4.7

|I:1|."I|:'-:1|_'.|.'I-|.'n:1 cakrsiniarena ve sogilmighere yamelik dig ilgkiler, fletigim ve proje vtastbnn olamnds ofiim vermek v vawin]

hanrlikla i yegumik

[PERFORMANS HEDEFI

lf ve meledlyvelerin diplomasi; diy il5kider ve prose kmalarinda silgllenmesin sndlomzak

ACIKLAMALAKR

e belediyelenin fletigim dig Hlighiler ve proje konulannds eksikliblen bulunmabkiadie. Bu nedenle belimilen konuliarda efitim ve

i
|Eli Igilendirme toplantilannin yapilmasn ibtivag vardir.

[FERFORMANS GOSTERGELERI

1 |Uye beledivelerin dig iligkiler binmlerinin giklenmes

2 |Dhy ihigkiler ve proje egitimlen sapimas

|[FAALIYETLER

Ri“TCE BUTCE misi TOPLAM
I |Dirgilickiler v proje egitimlerini vapmak SLAG0, M S,
3 [Proke hasidarm broslbring yayoudank 13, A1, [ ;u_{!ﬁ
GENEL TOFLAM LRI [N LILITRIET




STRATEJIK AMAC §
Birlizimizin ve iive beledivelerimizin beledivecilikle ilpili finemli falivetlerini kamuoyuna degru ve ethili birl
sekilde sunmak, birligimizin tanmmm yapmak. verel vanctimlerle ilgili vaeli ve girsel gulismalan vayinal

hazaclamul,
STRATEJIK HEDEF 5.1
Birligin ve lye beledivelerin faalivetlerini yverel ve ulusal vazilr medyaya ulastirmak ve giinlimliriiklerini antirmak.,

[PERFORMANS HEDEFI
liirlifin faalivetlenin bitl gesel ve ulusal medya tasimak giviintirdigiing anurmak ve wnmmim vapnak

ACIKLAMALAR

Birligin iive belediyelere yinelik gergeklestindigi faaliyetlerin haberlegtirilmesi, vayma haarlinmas: dnemli galigmal
jatanlarindandir. Bu nedenle birliin ve Gve belediyelerin galismalan kamuovuna vansilmalsdr.

PERFORMANS GOSTERGFELERI

1 |Yerel ve ulusal medyvadaki haberler )
1 |Kamuovuna vansiyan faalivetler ve haberler
AFAALIVETLER BUTCE | BUTCE DISE | TOPLAM
1 |Harlik ve tye belediveler igin tamtm malzemalzri hazrlamak 0,000,040 o 60.000,00]
1 Birlik weh sitesinm tantim ve haberler balimdnd aktif kullanmak 10.000.00 10.000,00
GENEL TOPLAM THL000,00/] 710000
STRATEJIK AMAC 5

Rirligimizin ve fiye belediyelerimivin belediyecilikle ilgili Snemli faalivetlerini kamuovuna dogra ve etkili bir
sekilde sunmak, birligimizin tanmmum yapmak, verel yiinetimlerle ilgili vazih ve girsel ¢alismalar vavinal
hanramak.
STRATEJIK HEDEF 5.2
Uye heledivelerin faalivetlering akip etmek, Omek uwyzulamalan belirtemek ve bunlann Birlik web siesinde
vavilanmasini saglamak
PERFORMANS HEDEFI
Belediyeler aras) denevim pavlagimim artirmak icin bye belediyelerin Senek uygulamalanm iespit eomek ve dergi ve
Adifer basin-vayin araglanmizda yayimlamak

ACIKLAMALAR

[ye beledivelerin drnek ve basarify paligmalarmm diger beledivelere yansimas: ve Srnek uvgulamalarn gdrlimesi ipin
birlik bilnyesinde vaymlagtire: galismalarn yapilmasina gevek bulunmaktadir

PERFORMANS GOSTERGELERI

1 [Yavinlanan drmek beledive uyvgulamalan
3 [Uve beledivelerin tanstimiar
3 |Birlik dergisinde ver verilen basanih galismalar
FAALIYETLER RUTCE BUTCE DISI | TOPLAM
1 [Uye belediyelerin drnek galigmalarme tespil etmek 25,0001 25,0041,
2 |Basaril calsgmalar biclik dergisi igin vavina hazirlamak 25,000,00( R0 1M
3 |Basanh cabismalara dair rbponajlar vapmak 20,00 1[|.|‘b|':1‘l,0-n-|
4 |Basaril galigmalan raporlastirmak 1L {HH}, 00 Iﬂ.ﬂﬂMEl
GENEL TOPLAM 80.000,00] 80.000,00]




STRATENK AMAC § -

Birligimizin ve five beledivelerimigin helediyecilikle ilgili dnemli faaliyetlerini kanmuoyuna dofiru ve etkili hig
sekilde cunmak, birligimizin wmnmm vapmak, verel vinetimlerle ilgili yanb ve girsel gabsmalan yayimnal
hazriamak.

STRATEJK HEDEF 5.3

iﬁ: ve beledivelarin basm, vavin hirimlerine ve ilgill personellerine destek sunmak,

IPERFORMANS HEDEFI
Uye beledsvelerin basn-yaym gahigmalarmin nitelikli hale getirmek,

ACIKLAMALAR

Lye belediyelerin basin-yayin birimleri fanlivetlerinin kamuoyuna yansimas igin destege ihtiyag duymaktadiriar. Bu
nedenle live belediyelere destek sunulmas: gerckmektedir,

PERFORMANS GOSTERGELERI

Basin-wayin birimleri ile vapilan oriak calismalar

2 |Basin-vavin ile ilgili kurulan ortak bir ag

e
FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI | TOPLAM
1 Uye beledivelerin basin-yayin birimbenni birarayva getirmek 0000, (40 210, (WD, (0
7 |Basin-yavin ile ilgili wplanular vapmak Iﬁ.[l[lll.ﬂfll 25 DMLIN
GENEL TOPLAM 45,000,00] 45.000,00
STRATEJIK AMAC 5 |

Birligimizin ve lve beledivelerimizin beledivecilikle iloili Gnemli faalivetlerini kamuovuna dofro ve etkili bi
sekilde sunmak, birligimizin tamtimom vapmak, yerel vinetimlerle ilgili vazih ve girsel calismalan yayina
hamrlamak,

STRATEJIK HEDEF 5.4

Birlik web sitesinin ihtivaglara cevap verecek sekilde dizenlemek. iive beledivelerm web tosanmlannsa destek sunmak.

PERFORMANS HEDEFI
Hrlik web sitesinin Birlik ve ilve beledivelerin ihtivaglanns cevap verecek ve etkili tanimm vapacak sekilde vayin
vapmasing sadlamak,

ACTKLAMALAR

Birlik web sitesi birligin ve iive beledivelerin calsmalarmt rahatlikla vansmacak sekilde aknf olarak gincel sekildel
[kullamlmalidie, Aynes five beledivelerin bir kisminn web siteleri yeterli defildir. Bu nedenle web site tasarimg
konusunda five heledivelere efitim verilmelidir

PERFORMANS GOSTERGELERI
I |Web sitesi glineel elarak yenilenmes: ve wkip edilmesi

7 |Dwe beledivelere hazirlanun website SHYISI

FAALIYETLER

BUTCE BUTCE DISI | TOPLAM
1 |Birlik weh sitesini giincel olarak venilemek 15.000,00| 15,0040,
2 |Use beledivelerin websitelerini tasnimima vardime olmak 5|]1]{|||]EH_IE ﬁﬂ.ﬂﬂﬂ.ﬁll
GENEL TOPLAM 5. 004,00 65.000,00]




STRATEJIK AMAC &

Biilgenin tarihi ve kilrirel deerlerinin tespiti ve korunmas) Kapsaminda ¢aligmalar ve bilgenin tanimomi|
vapmak.

STRATENMK HEDEF 6.1

Birigin caliyma alaninda tarihe, kitlidirel ve ckolojik alanbards calisma yiritmeke tarihi ve kiltirel varliklann
aragtinilmasing saflayarak kayst altina almak, ulosal ve ulusloreras: dilzevde blgenin antimim yapmak.
FERFORMANS HEDEFI

Birligin caligma alanndaki farihi. kilitrel ve ckolojik alanlarint tespil comek. arastirma sonuglarmg vayvin haline]
getirmek ve bolgenin tanmumim vapmak

ACIKEAMALAR

Birligin cuhgma alanimda dnemli tarihi, kiltiirel degerfer ve ekolojik alaniar bulunmakeadir, Bolgenin bu ozelliklerinin
JesrEa cikanimasi igin tarihi. killttrel ve ekolojik alenlars dair bir tespit arastirmas: yapilmalidie

PERFORMANS GOSTERGELERI

lespit edilen ve ve kayn altina alnan taribi, kiiltiee] ve ekolojik
™ alwnlar
1 l.imﬁill'mﬂ sanuglarmin yaymlamas ve daginlmas
FAALIYETLER BUTCE | RUTCEDISI | TOPLAM
1 |Twrihi, kithirel ve ckolojik alanlar igin bir armgtirma vapmak 80, (040,00 S0, 040,000
2 |Aragtirma sonuglarim vaymlamak ve dagnmak Is.l]-lu]l.lm] 15,003 W
GENEL TOPLAM S5,000,1H) 95,0040, 00

STRATENK AMAC 6

Hillgenin tarihi ve Killtiirel degerlerinin tespiti ve korunmasi kapsaminda calymalar ve bilgenin tanitumin
vapmak.

STRATEJIK HEDEF 6.2
Uve belediveler ve Rirligin tanstimiarm yapmak igin fuar organizasyonlarne katilmak. tanitm Eralivetlerini Yering
]El,':‘ﬂ”"'"-k

. ERFORMANS HEDEFI

Birligin ve Uve belediyelerin amnmiarmin vapiimasi igin fuar organiznsvonlarna katilmak

ACIKLAMATLAR

Birligin ve fiye beledivelerin tammlanmm yapilmas: ve glincel gelismelerden haberdar edilmeleri icin yerel
wimetimlerle ilgili dizenlenen fuadam katilim saglanmasina ihtivay vardir,

PERFORMANS GOSTERGELERI

1 [Ratilim saglanan fuar ve animm organimsyonlars

1 |Hazirlanan tanitym matervalleri

FAALIYETLER ROTCE | BUTCE DISI | TOPLAM
I |¥erel yénetimlerle ilgili fuar organizasvonlanna kanlmak 35.0dm0, 00/ 35.00:0,04
2 |Fuarlards sunulmak fzere tamnm matenvallering hazirlamak zs,mm,unf 25,000,00§
3 [Fuarlarida birlifi ve tive belediveler tantmak 200D, 0 1“.[!]{!,["]'
GENEL TOPLAM | B0.000,00] Ri. 000,00




3. BOTCE BILGILERI

A0 2020 YILT BOTCE GERCEKLESMELERT

31,1 Gider Bilecesi

2020 YILI BUTCE GIDERLERI CETVELI

—— Ek Odenek veva aktarma _—
e ile e BUE | Biege Giderd
ACIKLAMA Verllen | =T Odenefi e Oran
Odenek il L oo Toplam: Fagiany
(4 (-)

FERSONEL GIDERLEB:i 230,000,010 (. (Wh (00 2.-1-5III.[I-D'I_ZI,I:]-'D_ I :Elfg:ﬂﬁi},ﬁ-l Uo 4220

iﬁ‘:ﬂfﬁlf}m]l AR 150, 000,00 0,04 000 | 19000004 | B33B4.59 ) % 43,59

MAL VE HIZMET : 5

FAlZ GIDERLER] 1000000 000 0,00 100,00 000 %000

CARIT FQ!@.NSFERLER A 10000 | 3 58000000 | 200000 A A2E0000 | 4.451.078.42 o5 T BR

YEDFERK f]-l:lF?"-'I-'.h LLR T 3AHE I AN a0 LIRE L] W 11,000

GEMNEL TOPLAM 1LES0.000,00 | 3 480,004,860 | 3,480.000.00 TOBS0000,00 | 6, 19550050 | %4 57,13
3.1.2 Gelir Biitgesi
2020 YILI RUTCE GELIRLERI CETVELI
ACIKLAMA | biete | Yih Tahsilitn |  Gergeklesme O
| Tahmin Edilen ! Srpeileyme Lran

TESEBBITS VE MULKIYET B =

GELIRLERI 200.000,00 0.00 ), 00
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 2.050.000,00 0,00 | %0, 00)

FA GELIRLER] 55000040, 00 563.832.82 %102.52
UYELERDEN KATILIM PAYLARI 7.750.000,00 | 10.276.750,57 % 132,60
DIGER CESITLI GELIRLER 0,00 | 8784 44 940,00

NET GELIR TOPLAMI - 10.850.000,00 | 10.849.367,83 99,99




3, BUTCE BILGILERI

31 2026 YILI BUTCE GERCEKLESMELERS

A LT Fider Bifgesi

2020 YILI BUTCE GIiDERLERI CETVELI

S Ek Odenck viva aktarma
e e Net Biltge o
ACIKLAMA Verilen = Odonsy | TureeGhten) |
(denek . EH::;“ | Dﬂ:“;‘n Toplam: Tapiami
PERSONEL GIDERLERIT|  2.450.000,00 0.00 D.00]  2430.00000] 108285964 | %4220
?{ﬁ‘bﬂhﬁgﬁg'{m E90.006H),00 0.00 0,00 190.00000| 8338450 4389
TGETEEFI:IEMET $750000,00|  100000.00|3.2800%0.00|  157000000| 58137985 %3703
FAIZ GIDERLERI 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0000 baa.00
CARI TRANSFERLER 1.100.000.00 | 338000000 | 200000,00]  6.280.000.00 | 3.451.076.42| % 70.88
YERDEK (IDENEK (AN LML QD0 1 i B i
GENEL TOPLAM 10.850,000,00 | 3.480,000,00 | 3.486.000,00 1085000000 6.198.800,50| °% 57,13
A.1.2 Crelir Biitgesi
20200 YILT BﬂTCE GELIRLERI CETVELI
Biitce ile . -
ACIKLAMA " ﬂmi‘::"’E ao | Vil Tahsilit | Gergeklesme Orany
TESEBBUS VE MULKIYET :
GFLIRLERI SO0, 000,00 .00 900,00
ALINAN EAGlE VE YARDIMLAR 2030000000 {00 860,00
FAfZ GELIRLER! 550.000,00 363.832.82 %2102,52
UYELERDEN KATILIM PAYLARI _ 773000000 1027675057 | Ta 132,80
DIGER CESITLI GELIRLER (00 B.784.44 Bt 00}
| NET GELIR Tﬂl‘!iﬁﬂﬂ TORS0L00 | 10.849.367.83 L0099




3.2. 2022 MALI YILI BUTCESI

2022 Mali Yibh Birlik biitgest gelir ve pider kalemleri arasinda denklik saglanarak:
16.250.000,00 TL., olarak planlanmistir,

« Mal ve Hizmet Satis1 Gelirleri ! SO00.000, 00
o Diger Idarelerden Aliman Yardimiar ve Bagoslar  : 1.050.000,00
e  Mahalli [derelerden slinan proje vardimlan o L0S0.000,00
o Diger idarelerden Alinan Proje Yardimlan 3 450,000, 00
o Faiz Gelirleri : T30.000,00
#»  Yonetim Giderferine Katilim Paylari : 12.450.000.00
Caelir Biiteesi Toplam 16 250.000,00
2-2022 M ﬁL! YILI !HI!EE E!: I'!;E;ﬁl:
o Personel Giderleni r 2,640,000,
o  Sosval Giivenlik Kurumuna D 240.000,00
s Mal ve Hizmet Alimlar e A A30, 000,04
o Faiz Giderleri ; [ OO0, 00
¢ Can Transferler v BS500000.00
e Yedek Odenekler s TRO.000.00
Gider Biiteesi Toplam r 16250.000,00

DBarlik 2022 mali vili Performans programmin Meclis witanaklarna uygunlugu tasdik olunur,
22.09.2021

BIRLIK MECLISI BASKANLIK DiVANI

- L
Miinir KARALOGLU

Diyvarbakir Valisi
Birlik Baskan V.




